
 
 

 

ASSISTANT.E EN SOINS ET SANTE 
COMMUNAUTAIRE À 80% 

 
DESCRIPTIF DU POSTE 

Missions principales : 
– Sous la délégation de l’infirmière dispenser des soins infirmiers préventifs, curatifs, 

palliatifs et éducationnels de qualité à des personnes présentant des pathologies 
multiples d'ordre physique et/ou psychique. 

– Respecter la personnalité de chacun et favoriser l'autonomie selon les principes 
éthiques. 

– Assurer le bien-être, la sécurité des Résidants en collaborant étroitement avec 
l'ensemble du personnel, les médecins, les intervenants directs, ainsi qu'avec le 
supérieur hiérarchique direct. 

– Veiller à la bonne marche de l'organisation et de la planification des soins mise en place 
par les l’infirmier(ères). 

– Déléguer aux aides-soignants les tâches et soins à effectuer. 
– Superviser et contrôler le travail délégué. 
– Connaître, respecter et faire respecter la philosophie de l'institution. 
– Dispenser les soins de base d’hygiène et de confort aux Résidants dans leur globalité. 
– Effectuer les soins délégués par l’infirmier(ère) 
– Transmettre à l’infirmier(ère) toute observation ou changement intervenu dans la 

situation du Résidant. 
Valider les actes de soins agendés dans le Dossier informatisé du Résidant. 
Assumer un rôle de référence pour un nombre de résidents. 

 
PROFIL RECHERCHÉ 

Nous demandons : 

– Diplôme d’ASSC 
– Formation de Formateur en Entreprise (FEE), un atout. 
– Maîtrise des outils informatiques 
– Maîtrise de la langue française 
– Suisse ou permis de travail valable 

 

MODALITÉS ET ADRESSE DE POSTULATION 
 
Si vous êtes intéressé(e) faites-nous parvenir, par mail votre dossier de candidature 
comprenant un CV, une lettre de motivation, une photo, et copies de certificats et diplômes à  
l’attention de Mme Kim VanElderen, Responsable RH : ressources.humaines@emshappydays.ch. 

 

Nous offrons : 

– Un cadre de travail de qualité 
– Une philosophie institutionnelle tournée vers l’humain et le respect des aînés 
– Les avantages d’une convention collective 

 
Il ne sera répondu qu’aux dossiers complets et correspondants au profil recherché. 

 
Date d'entrée : 01.12.2023. 


